UCACCENTRO
POA 2009

Resultado 1.1.1 EL GRUPO META TIENE MAYOR ACCESO A
SERVICIOS FINANCIEROS ARTICULADOS A TRAVES DE LOS
MIEMBROS DE LA UCACCENTRO

Cddigo ACTIVIDADES SUBACTIVIDADES
Realizar acercamientos y reuniones
. con las instituciones oferentes de
Promover alianzas con las . . .
. . i . . servicios financieros Y|
instituciones identificadas que .
1.2.1.2 . R X complementarios.
ofrecen servicios financieros y - - -
. Firmar alianzas y convenios de
complementarios L L
cooperacion interinstitucional con las
organizaciones seleccionadas.
Levantar informacién relacionada con
Generar proyectos para el los objetivos del proyecto.
financiemiento de consultorias |Elaborar el proyecto.
1.21.2 reIaC|c')n_adas con el mar_ketlp,g Presentar a potenciales
estratégico para determinacion | )
de nuevos nichos de mercado |financiadores del proyecto.
Informar a los socios sobre el
avance del financiamiento.
Elaborar normativa con politicas
de intercambio de liquidez entre
las coacs socias de la Unién.
1912 Disefiar politicas de Socializar, aprobar e implementar

intercambio de liquidez

politcas de intercambio de

liquidez.

Realizar monitoreo y seguimiento

de las politicas implementadas.




Resultado 1.2.1. LAS COAC'S SOCIAS DE LA UCACCENTRO SON
SOSTENIBLES Y PRESENTAN SERVICIOS DE CALIDAD.
(oportunidad, servicio al socio, accesibilidad,)

Cédigo ACTIVIDADES
Identificar y sistematizar experiencias
exitosas en organizaciones internas y
Promover el intercambio interno |externas.
y externo de experiencias Firmar convenios de cooperacion
1.2.1.2 exitosas y estimular su réplica |interinstitucional.
dentro de los socios de Cofinanciar visitas a organizaciones
UCACCENTRO. con experiencias exitosas.
Incentivar la aplicacion de las
experiencias exitosas en las coac”s
socias.
Evaluar el seguimiento a los planes de
adecuacion de las coacs participantes
del SIAG.
Realizar el seguimiento e Incorporar Y cofinanciar a nuevas
Insertar a los nuevos socios de |cooperativas al sistema SIAG.
1.2.1.3 la UCACCENTRO en procesos |Evaluar el seguimiento a los planes de
obligatorios de fortalecimiento |adecuacién de las coac”s participantes
financiero y social. del SPI.
Insertar a través de cofinanciamiento
a las socias en procesos de monitoreo
social.
Establecer una politica de
confinanciamiento para capacitacion y
pasantias.
Estructurar un Plan de Aplicar el plan de capacitacién 2009.
1.2.2.1 capacitacion y pasantias
2009 para las Coac's
Elaborar y aplicar plan de pasantias.
Establecer una matriz para visualizar
opciones a trabajar en economias de
ere Disefiar un plan de gestién de |escala. - .
Economias de Escala Establecer y firmar convenios con
organizaciones proveedoras.
Socializar convenios con las coac”s
socias e intermediar negociaciones.
Investigar y documentar las posibles
Investigar y facilitar he“far_r"e“tas' -
herramientas que ayuden a Somallzf':lr y selecm’onar . las
1221 ERTTRET (17 ECEREGE: Herramientas con las coac”s socias.

equilibrio de indicadores
sociales.

Aplicar herramientas seleccionadas y

realizar monitoreo sobre su

funcionamiento.




Resultado 2.1.1. LA UCACCENTRO SE HA FORTALECIDO
ORGANIZACIONAL Y FINANCIERAMENTE Y ES UNA
ALTERNATIVA DE SERVICIOS FINANCIEROS VISIBLE A NIVEL
REGIONAL A TRAVES DE SUS SOCIOS.

Cédigo ACTIVIDADES
. . Cofinanciar el acceso a la tecnologia
Promover e incentivar la
1.2.1.3 insercion de las coac” s socias en|necesarias para lograr la conectividad
procesos de conectividad. . .
en las coac” s socias.
Generar intercambios sur sur con
Aportar con informacién e
intercambio de experiencia
1.2.1.3 tematica TRIAS en gestion de |organizaciones que trabajan en desempefio
desempefio social en
Latinoamérica.
social.
Convocatoria y contratacion a
Elaboracion e inicio de la consultoria para realizacion  del
ejecucion del proyecto de la |proyecto.
formacion de agentes de Socializacion y aprobacion del
1.2.1.3 desarrollo comunitario y proyecto.
servicios financieros. (previo Inicio de la ejecucién.
aprobacion y financiamiento del
mismo)
Investigar las organizaciones con
experiencias exitosas a nivel
Estructurar y habilitar un internacional.
1.2.2.2 sistema de pasantias Realizar acercamientos y agendas de
internacionales. visitas.
Realizar visitas o0 pasantias en
organizaciones identificadas.
Elaborar normativa sobre cobro de servicios
Implementar politicas de generacion |
1212 de ingreSOS a través de la oferta de Socializar la nueva normativa.
servicios desde la UCACCENTRO.
Seleccionar y visitar potenciales
miembros.
Promover el ingreso de nuevas|geajizar el proceso de EVALUACION
1.21.2 Coac's que fortalezca la
asociatividad regional. no_rma_do. - -
Oficializar el ingreso de dos coac”s.
Realizar talleres para la revision vy
aprobacion de politicas de I3
121.2 Analisis, revision y ajuste dela |UCACCENTRO.

normativa de la UCACCENTRO.

Tramitar la aprobacién de las politicas
ante los organismos de control.

Evaluaciéon del POA semestral.




Resultado 2.2.2. LAS COOPERATIVAS SOCIAS DE UCACCENTRO
SON RECONOCIDAS POR EL ENFOQUE SOCIAL EN LA
PRESENTACION DE SUS SERVICIOS, Y CUENTA CON
HERRAMIENTAS DE MEDICION Y MONITOREO DE LA GDS

Cédigo ACTIVIDADES
Identificar necesidades y proformar
Disponer y mejorar la
1113 infraestructura fisica del local )
S para la formacién de agentes de |€9Uipos, software u otros.
desarrollo comunitario. Realizar las adquisiciones.
Realizar las actualizaciones y mejoras
periédicas de la web.
1212 Mantener y mejorar web y Identificar necesidades del sistema]
D sistema promocional. promocional.
Contratar trabajos relacionados con el
sistema promocional.
Helmraeen @ e e B Convocatoria y contratacion al
ejecucion del proyecto de consultoria para realizacion  del
creacion de una escuela de S
1.2.1.3 formac!on en gestlon social Socializacién y aprobacion del
cooperativa en alianza con otras
organizaciones.(previo proyecto.
aprobacion y financiamiento del [|nicio de la ejecucion.
mismo)
Investigar organizaciones para la
realizacion de pasantias y talleres
Pasantia y Talleres de . | int . |
1.2.1.3 Fortalecimiento de Capacidades ”a°'9”a €s o Imernacionaces. =
Internas. Realizar  acuerdos, convenios Yy
agendas para pasantias y talleres.
Ejecutar las visitas, pasantias VY|
talleres.
. : Pago de la ndémina junto con
Cancelacion de nomina y
1.3.1 beneficios sociales de los
empleados. - .
beneficios sociales.
Elaborar normativa sobre
. capacitacion al personal.
Estructurar y aplicar Plan de [investigar sobre eventos de
120, |Capacitacion Anual parael|capacitacisn  acordes a  las
lj’g;\?g;ﬁ;g necesidades de la Union vy
' elaborar el plan.
Aplicar el plan de capacitacion.

Resultado 3.1.1

. LA UCACCENTRO PARTICIPA ACTIVAMENTE

EN EL CONTEXTO NACIONAL EN EL MEJORAMIENTO DE LAS

POLITICAS

MICROFINANCIERAS.

Codigo |

ACTIVIDADES




Insertar a la Unién en los
procesos de discusion y

Realizar acercamientos con
organizaciones que hacen desarrollo

microfinanciero a nivel regional.

1.2.1.3 i : . Asistir a foros y eventos sobre
desarrollo microfinanciero h o
;i discusién del desarrollo
regional rural. - - .
microfinanciero.
Organizar el 1l Foro Regional de
Finanzas Populares y GDS.
Asistir a reuniones 'y eventos
. . convocados por organismos
Coorganizar y participar
. gubernamentales en temas
activamente en las propuestas : ] . -
1.2.1.3 microfinancieros y de finanzas
gubernamentales sobre el tema
] . . populares.
microfinanciero. - - —
Firmar convenios de cooperacién con
organismos gubernamentales.
Elaborar una propuesta de agenda de
Coorganizar encuentros . . -
. . . acuerdo a temas de interés comun.
1.2.1.3 interuniones, bajo el enfoque de —
S Consensuar y socializar la agenda.
taller participativo. -
Realizar encuentros.
. Realizar propuestas para la realizacion
Cubrir los gastos que demanda
los procesos de insercion en las
1212 b

politicas regionales y nacionales
de microfinanzas.

de gastos.

Ejecutar el presupuesto.

Resultado 3.2.1. ES UNA ORGANIZACION REPRESENTATIVA
VISIBLE ARTICULADA A REDES REGIONALES Y NACIONALES E
INSERTADA EN PROCESOS DE DESARROLLO LOCAL.

Cddigo ACTIVIDADES
Identificar a los organismos con los
Realizar acercamientos con .
- ) cuales se puede realizar
actores publicos y privados ]
1.2.1.3 locales a efectos de insertar a la [2c€rcamientos.
UCACCENTRO como un agente Realizar convenios de cooperacion.
canalizador de fondos.
Asistir a reuniones a efecto de
Alcanzar la formalizacion de la
Asociacion de Uniones en . A
1.2.1.3 . . R . formalizar la Asociaion.
coordinacién con organizaciones Cubrir parte de los gastos que
similares (UCACNOR-UCACSUR)
demande el proceso.
Realizar acercamientos con
organizaciones locales que trabajan en
el mejoramiento de las politicas
Pro_movm_er espacios Iovjales de [publicas del mercado financiero.
1212 discusion y elaboracion de Promover eventos de discusion de

politicas publicas que mejoren el
mercado financiero.

mejoramiento de las politicas publicas.

Realizar propuestas a las politicas

microfinancieras.

Tlgo. Hemilton Nolivos
PRESIDENTE UCACCENTRO







